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REGULAMIN POSTEPOWANIA KWALIFIIKACYJNEGO NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU-CZEONKA ZARZADU SPOLKI PRZEDSIEBIORSTWO
KOMUNALNE SP. Z 0.0. W CZLUCHOWIE

§1

Regulamin okre§la zasady 1 tryb postgpowania oraz warunki postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spofki.

Spotka jest komunalng spotka z ograniczong odpowiedzialnos$ciag, w ktoérej wszystkie
udziaty sg wlasnoscig Gminy Miejskiej Cztuchow.

§2

Celem postepowania jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki.
Postepowanie przeprowadza Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa Komunalnego sp. z o.0.
Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje dwie fazy:

1) Faze wstepna — ocene dokumentoéw
2) Faze merytoryczng — rozmowe kwalifikacyjna.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wytonienia kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.

W przypadku zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez wylonienia kandydata na
stanowisko Prezesa Zarzadu, Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatow o zakonczeniu
postepowania.

§3

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktora spetnia tgcznie
nastepujgce warunki:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych w zakresie:

architektury i urbanistyki,

automatyki i robotyki,

budowy i eksploatacji maszyn,
budownictwa,

elektroniki,

elektrotechniki,

energetyki,

geodezji i kartografii,

inzynierii Srodowiska (ochrony srodowiska),
mechaniki,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,



d)
€)
f)

9)

h)

posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych Iub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny
rachunek,

korzysta z pelni praw publicznych,

posiada petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych

nie narusza ograniczen lub zakazoOw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajacego w spotkach handlowych,

Nie jest karana za przestgpstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII
Kodeksu karnego oraz w art. 586 do art. 595 Kodeksu spotek handlowych;

jej stan zdrowia pozwala na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki nie moze byé osoba, ktora spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:
1) pehi funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,

2)

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prac¢ lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w skfad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jestzatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace

4)

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spoiki z grupy kapitatlowej,

5) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalno$ci

spotki.

§4

Ogloszenie o konkursie zawiera:

1) Nazwe i adres spofki,

2) Stanowisko objete postepowaniem,

3) Wymagania formalne jakie powinien spetnia¢ kandydat,

4) Warunki, ktore spetnia¢ powinno zgloszenie do postepowania,

5) Termin i miejsce ztozenia zgtoszenia do konkursu,

6) Termin i miejsce ogloszenia list kandydatow, ktorzy spetniajg wymogi formalne
i zostali dopuszczeni do fazy merytorycznej postgpowania,

7) Zagadnienia, ktore w szczegolnosci bedg oceniane w rozmowie kwalifikacyjne;.

Ogtloszenie o konkursie podlega publikacji na stronie internetowej spotki

www.pk.czluchow.info/ oraz na stronie bip.czluchow.pl oraz w Rzeczpospolitej

1 Dzienniku Battyckim

Ogtoszenie stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu, a ogloszenie skrocone

Zalacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.



§5

Kandydatom, na ich Zagdanie zostang udostepnione dokumenty zwigzane ze Spotka. Dokumenty
te to:

Aktualny odpis z KRS spotki,

Przedmiot dziatalnos$ci spotki, zatrudnienie,

Umowa spoiki,

Informacja o aktualnej sytuacji finansowej spotki — tylko dla kandydatéw ktorzy
zostang zakwalifikowani do fazy merytorycznej pod warunkiem zlozenia

o0 o

o$wiadczenia o zachowaniu w tajemnicy pozyskanych informacji.

§6

1. Pisemne zgloszenia do konkursu nalezy zltozy¢ w zaklejonej kopercie z napisem
,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa
Komunalnego sp. z o.0. w Czluchowie - DO RAK WLASNYCH
PRZEWODNICZACEGO RADY NADZORCZEJ”, ktora nalezy umiesci¢ w drugiej
kopercie z adresem Spotki: Przedsigbiorstwo Komunalne sp. z 0.0., ul. Sobieskiego 11,
77-300 Czluchow.

2. Zgloszenia bedg przyjmowane w terminie do dnia 09 lipca 2020 roku do godz. 12.00
w siedzibie Spotki - ul. Sobieskiego 11, 77-300 Czluchow lub listownie (decyduje data
wptywu do siedziby Spotki).

3. Zgloszenia ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja
rozpatrzeniu.

4. Zgloszenia kandydatow nie speiniajace wymogoéw okreslonych w ogloszonym
postgpowaniu kwalifikacyjnym nie bedg rozpatrywane.

§7

1. Zgtoszenia kandydatow powinny zawierac:

a) CV zawierajace klauzule o tresci ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej
rekrutacji” wraz z kwestionariuszem osobowym i zdjeciem — zgodnie z zatagczonym
wzorem,

b) List motywacyjny,

c) Odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

d) Odpisy swiadectw pracy lub stosownych dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie
warunkow o ktorych mowa w § 3 punkcie 1 litera b i c,

e) Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu peinej zdolnos$ci
do czynno$ci prawnych, nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom petienia
funkcji czlonka Zarzadu w spotkach handlowych lub Spotce — zgodnie
Z zalaczonym wzorem,



f) Zaswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo popelnione umyslnie,

g) Aktualne =zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia potwierdzajace brak
przeciwwskazan do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu,

h) Koncepcj¢ rozwoju spotki z wykorzystaniem obecnego majatku — nie wiecej niz 10
stron maszynopisu w rozmiarze 12 czcionka Times New Roman.

i) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata
dla celéw przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego.

j) Osoby urodzone przed 1 sierpnia 1972 rok dotgczaja do zgloszenia oswiadczenie
o ztozeniu Wojewodzie Pomorskiemu oswiadczenia lustracyjnego lub informacje
o wczesniejszym ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego.
Odpisy dokumentow, o ktérych mowa w punkcie ¢ i d moga by¢ po§wiadczone przez
kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
obowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej Przedsi¢biorstwa Komunalnego
sp. z 0.0. w Czluchowie oryginaléw lub urzgdowych odpiséw dokumentéw pod
rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania konkursowego.

k) Informacja z KRS oraz zaswiadczenie o stanie zdrowia nie moga by¢ wystawione
wczesniej niz 3 miesigce przed uplywem terminu skladania zgloszen
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

§8

. Termin przyjmowania ofert nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia publikacji
ogloszenia o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Faza wstepna postepowania kwalifikacyjnego odbywa si¢ bez udzialu kandydatow.
Rada Nadzorcza na posiedzeniu niejawnym weryfikuje ztozone oferty pod wzgledem
spetlienia przez kandydatow wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu.

. Po otwarciu ofert i zapoznaniu si¢ z danymi kandydatow cztonkowie Rady Nadzorczej
sktadaja pisemne o$§wiadczenia o braku pokrewienstwa, powinowactwa, pozostawania
z kandydatem w takim stosunku prawnym, ze moze to budzi¢ powazne watpliwosci co
do bezstronnosci wobec sktadajacego oferte.

. Decyzj¢ o dopuszczeniu poszczegdlnych kandydatow do fazy merytorycznej
postgpowania podejmuje Rada Nadzorcza.

. Po ustaleniu listy kandydatow spetiajacych wymogi formalne publikuje si¢ ja na
stronie internetowej Spotki.

. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow.

. Dopuszczenie przez Rade Nadzorcza tylko jednej kandydatury do fazy merytorycznej
postepowania kwalifikacyjnego wystarcza do przeprowadzenia postepowania do konca.
Osobom, ktore nie zostaly zakwalifikowane do fazy merytorycznej zwraca si¢ ztozone
przez nie dokumenty.

. Faza merytoryczna obejmuje ocen¢ koncepcji zarzadzania Spotka, rozmowy
kwalifikacyjne z kandydatami, ocen¢ kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego oraz
ostateczng ocen¢ kandydatow i ustalenie wynikow konkursu.



§9

1. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Radg¢
Nadzorcza Spotki w siedzibie Spotki w terminie do dnia 15 lipca 2020 roku.
2. Dzien i godzing przeprowadzenia rozmowy z kandydatami okresla Przewodniczacy

Rady Nadzorczej. Kandydata o terminie rozmowy kwalifikacyjnej powiadamia si¢ na
co najmniej 3 dni przed jej terminem telefonicznie lub drogg elektroniczna.

3. Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym
miejscu i terminie oznacza jego rezygnacje z udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

§10

W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omoéwienia swojej koncepcji zarzadzania
Spotka oraz odpowiada na pytania cztonkéw Rady Nadzorczej w zakresie:

a.
b.

h D oo

Wiedza w zakresie dziatalnosci spotki oraz o sektorze, w ktorym spotka dziata,
Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

Znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych,

Dos$wiadczenie niezb¢dne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu Spotki,
Ocena projektow inwestycyjnych,

Finanse przedsi¢biorstwa.

§ 11

W trakcie oceny kandydata kazdy cztonek Rady Nadzorczej przyznaje kandydatowi okreslong
liczbg punktow w nastepujacej skali dotyczacej poszczegdlnych kryteriow:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

Wiedza o zakresie dziatalnosci spotki — 0-15 pkt

Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem pracownikami —
0-15 pkt

Znajomosc¢ zasad funkcjonowania spotek — 0-15 pkt

Znajomo$¢ zagadnien finansowych dotyczacych spotek — 0-15 pkt

Ocena koncepcji zarzadzania Spotka 0-20 pkt

Kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe do wykonywania funkcji Prezesa Spotki - 0-
20 pkt

§ 12

1. Rada Nadzorcza ustala liste kandydatow wedhug liczby uzyskanych punktéw albo uznaje,
ze zaden z kandydatoéw nie spelnia wymagan merytorycznych. W razie potrzeby
przeprowadza si¢ dodatkowa rozmowe kwalifikacyjna.

2. Z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnoscti :

a.
b.
C.

Date 1 miejsce przeprowadzenia poszczegolnych czynno$ci postepowania,
Imiona 1 nazwiska os6b przeprowadzajacych postepowanie,
Liste kandydatow biorgcych udzial w postepowaniu,



d. Opis przeprowadzonych czynnosci i podj¢tych uchwat,
e. Tres¢ przeprowadzonych rozmoéw z kandydatami oraz ich wyniki,
f. Oceny uzyskane przez kandydatow.

3. Ustalenie wynikow postepowania nastepuje w drodze uchwaly Rady Nadzorczej, ktorej
uzasadnienie zawiera oceng wszystkich kandydatow.

4. Po konsultacji wynikéw postepowania z Burmistrzem Czluchowa, bedacym
Zgromadzeniem Wspoélnikow Spotki, Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu Spotki
sposrod kandydatow, o ktorych mowa w punkcie 1 albo uznaje, ze zaden z kandydatow nie
spetnia wymagan.

§13

Jezeli wyloniony kandydat nie wyrazi zgody na powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spoiki, Rada Nadzorcza moze ztozy¢ oferte powotania na to stanowisko innemu kandydatowi,
ktéry pozytywnie przeszedt etap oceny merytorycznej.

§14

Rada Nadzorcza powiadamia kandydatow o wynikach postepowania kwalifikacyjnego oraz
zamieszcza informacje na stronie internetowej Spofki i stronie bip.czluchow.pl.

§15

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie bez podania przyczyny zakonczyc
postgpowanie kwalifikacyjne bez wytonienia kandydata.

2. W takim przypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatow o zakonczeniu
postgpowania.

§ 16

Koszty przeprowadzenia postepowania ponosi Spotka
§17

Wszelkie watpliwosci dotyczace niniejszego regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza.
§18

Regulamin zostat przyjety Uchwata Rady Nadzorczej Nr 26/1X/2020 z dnia 23 czerwca 2020
roku.



